
  
 
 
 
 
Die Tanner Diakonie ist ein zukunftsorientiertes Unternehmen mit  
mehr als 150 Mitarbeiter/innen, betreibt Einrichtungen der 
Eingliederungshilfe und sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als  

 

Mitarbeiter (in) im Betreuungsdienst  
der Einrichtung „Lebensbrücke“ in Gersfeld 

 
mit einem Umfang von 32,5 bis 36,5  Wochenstunden; 

befristet im Rahmen einer Mutterschutz- und 

Elternzeitvertretung. 
 

Zu den Schwerpunkten dieser Tätigkeit gehören: 
 

• Pädagogische/ Therapeutische Befunderhebungen und Umsetzung 
in einen Maßnahmenplan 

• Erstellung, Durchführung, Kontrolle und Aktualisierung des 
Betreuungsplans in Absprache mit dem Klienten; 

• Organisation des Alltags der betreuten Menschen sowie in diesem 
Zusammenhang die organisatorische und wirtschaftliche 
Verantwortung für den Bereich der Außenwohngruppe; 

• kooperative Zusammenarbeit mit gesetzlichen Betreuern, 
Angehörigen und weiteren Externen; 

• Terminplanung und Erstellung des Integrierten Teilhabeplans (ITP) 
sowie dessen Überprüfung und ggf. Anpassung; 

• Erstellung der laufenden Dokumentation und Überprüfung deren 
Ordnungsmäßigkeit; 

• Vorgabe der definierten Gesundheitsfürsorgemaßnahmen 
einschließlich deren Durchführung sowie die Kontrolle und ggf. 
Anpassung der Vorgaben; 

• Stellen und Austeilen von Medikamenten; 

• Initiieren und Vorbereiten von Fach- und Dienstgesprächen, die 
aktive Umsetzung sowie deren Dokumentation und 
Protokollierung; 

• Fachliche Anleitung von Hilfskräften, Wissensweitergabe aus dem 
pädagogischen/ therapeutischen Arbeitsfeld im Rahmen von 
internen Workshops. 

 

Ihr Anforderungsprofil: 
 

• eine abgeschlossene, mindestens dreijährige Berufsausbildung im 
pädagogischen/ therapeutischen Bereich oder einen (Fach-) 
Hochschulabschluss im Bereich Sozialwesen 

• Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Beeinträchtigungen 
• Kontaktfreude, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit 
• gute Kenntnisse in der Erstellung sowie Umsetzung von 

Betreuungsplänen 
• gute Kenntnisse im Umgang mit PC,  Besitz des Führerscheins 
• Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) 

 

Wir bieten: 
 

• eine der Stelle angemessene Vergütung nach Tarifvertrag AVR.KW 
mit betrieblicher Altersvorsorge 

• ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• qualifizierte Einarbeitung 
 

Ihre schriftlichen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie 
bitte bis zum 22.06.2017 an die unten stehende Adresse. Für 
Auskünfte steht Ihnen Frau Juliane Grützmacher unter (0 66 82) 96 03- 0 
gerne zur Verfügung. Eingereichte Bewerbungsunterlagen senden wir 
nur zurück, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag vorliegt. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher und persönlicher 
Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
 

TANNER DIAKONIEZENTRUM 
gemeinnützige GmbH 
 

z. H. Frau Grützmacher Am Wiesenberg 1 info@tanner-diakonie.de 

- Päd. Leiterin -  36142 Tann (Rhön) www.tanner-diakonie.de 

 


