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IHR HERZ SCHLAGT
FUR MENSCHEN?
UNSERES AUCH.

Pflegefachkraft (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit, unbefristet

fur die besondere Befahigung und Férderung von Menschen aus dem
Autismus-Spektrum.

Mit diesen harten Fakten bewerben wir uns bei lhnen:

o Arbeit in einer Experteneinrichtung fiir Menschen aus dem Autismus-Spektrum
e Eine fachlich anspruchsvolle und langfristig angelegte Aufgabe

¢ eine attraktive, dem Anforderungsprofil entsprechende Vergiitung nach Tarifver-
trag AVR.KW mit 13. Monatsgehalt

e Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung zum Aufbau einer Betriebsrente mit
mdglicher Eigenbeteiligung

e einen Kinderzuschlag nach AVR.KW und einen Zuschuss zu vermdgenswirksamen
Leistungen

e 30-Tage Jahresurlaubsanspruch
e Umfangreiche Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdoglichkeiten
o vielfaltige Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit Entwicklungs- und Gestal-
tungsmaoglichkeiten

e Fachliche Einbindung und Arbeiten in einem multiprofessionellen engagierten
und dynamischen Team

o Wertschatzung lhrer Arbeit und Person
e RegelmaBige Supervision
e qualifizierte Einarbeitung

Zu den Schwerpunkten dieser Tatigkeit gehoren:

e Assistenz und Unterstiitzung sowie Befahigung in und bei der Umsetzung der
individuellen Ziele der Klienten, um ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft zu ermdglichen oder zu erleichtern,

e Anwendung aktueller klientenzentrierter pflegerischer, padagogischer und thera-
peutischer

e Konzepte und Methoden,

e Mitarbeit bei der Konzeptentwicklung und —fortschreibung sowie die Mitverant-
wortung fur die

e Umsetzung innerhalb der Einrichtung und des Qualitdtsmanagements,

e Erarbeitung und Umsetzung von Angeboten im Bereich der qualifizierten Assis-
tenz,

e Anleitung von Assistenzkraften, Schiilern, Praktikanten, Auszubildenden

e Einbringen der Pflegefachlichkeit in das multiprofessionelle Team

e Ubernahme von personenzentrierter Bezugsbetreuung

e Vereinbarung und Umsetzung der Teilhabeziele der Klienten (Personenzentrierter
Integrierter Teilhabeplan)

lhr Anforderungsprofil:

e Sie Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits-
und Krankenpflege

e Sie haben Freude an der Pflege und Betreuung pflegebediirftiger Menschen und
Menschen mit

e Beeintrachtigung.

e Sie wollen ihre Berufskompetenz erweitern und sich firr die Erméglichung der Teil-
habe aller Menschen an der Gesellschaft engagieren.

e Sie bringen gute Kenntnisse im Umgang mit dem PC mit und sind im Besitz des
Fihrerscheins K. B.

e Sie sind Mitglied in einer christlichen Kirche (ACK)

\ Fir Auskilnfte steht lhnen Frau Tina Werrbach unter
\ (0 66 54) 3 44 99 - 302 gerne zur Verfligung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher und per-
sonlicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf lhre schriftlichen, aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum
02.04.2023 an Bewerbung@tanner-diakonie.de oder an
die unter Angabe der Referenznummer
,SA-2022-011"unten stehende Adresse.

TANNER DIAKONIEZENTRUM

gemeinniitzige GmbH
Am Wiesenberg 1
36142 Tann (Rhon)
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